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AUDITORIA E PERÍCIA CONTÁBIL (2012) 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO (Lato Sensu) 

Nº Disciplina  Carga horária  
1 TEORIA AVANÇADA DA CONTABILIDADE  

 
24 

2 CONTABILIDADE EMPRESARIAL  
 

24 

3 ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS  
 

24 

4 CONTABILIDADE DE CUSTOS  
 

24 

5 DIREITO SOCIETÁRIO 
 

16 

6 DIREITO TRIBUTÁRIO 
 

16 

7 DIREITO DO TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL  
 

16 

8 METODOLOGIA DO CÁLCULO ECONÔMICO -FINANCEIRO 
 

24 

9 AUDITORIA:FORMAS, NORMAS E PROCEDIMENTOS 

 

24 

10 AUDITORIA DE SISTEMAS INFORMATIZADOS 

 

16 

11 AUDITORIA CONTÁBIL  
 

24 

12 AUDITORIA FISCAL E TRIBUTÁRIA  
 

16 

13 PERÍCIA CONTÁBIL  16 

14 PERÍCIA TRABALHISTA  
 

16 

15 PERÍCIA FINANCEIRA  
 

16 

16 MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA 
 

24 

17 ÉTICA GERAL E PROFISSIONAL  
 

16 

18 REDAÇÃO DE LAUDOS E PARECERES 

] 

24 

19 PROJETO DE MONOGRAFIA  
 

 8 

 monografia  
 Carga horária total  368 
 

OBJETIVO: 
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O curso de Pós-Graduação em Auditoria e Perícia Contábil tem como objetivo 

instrumentalizar os participantes em conceitos e técnicas relacionadas à Auditoria e Perícia, 

proporcionando uma visão global dos negócios, o entendimento conceitual e operacional 

das atividades da empresa e a sua tradução em relatórios que evidenciam a integridade dos 

fatos registrados na contabilidade. 

 

1 DISCIPLINA: TEORIA AVANÇADA DA CONTABILIDADE 

EMENTA: O desenvolvimento do pensamento contábil. As escolas de contabilidade Italiana 

e Americana. Objetivos e metodologia da Contabilidade. Princípios fundamentais da 

Contabilidade. Lucro Contábil X Lucro Econômico.  

 

2 DISCIPLINA: CONTABILIDADE EMPRESARIAL 

EMENTA: Conceitos gerais. Demonstração dos Fluxos de Caixa. Demonstração do Valor 

adicionado. Medição de desempenho.  

 

3 DISCIPLINA: ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EMENTA:  Análise e interpretação das demonstrações contábeis. Principais indicadores 

utilizados nos serviços de auditoria e perícia. A importância das notas explicativas. 

 

4 DISCIPLINA: CONTABILIDADE DE CUSTOS  

EMENTA: Sistemas de custeio: absorção, variável, ABC, Uep. Aspectos técnicos e práticos 

dos sistemas de custos. Margem de contribuição. Relação custo-volume-lucro. Custo 

padrão. 

 

5 DISCIPLINA:  DIREITO SOCIETÁRIO 

EMENTA: Empresa. Empresário. Registro. Livros.Sociedade empresária. Sociedades 

Limitadas. Sociedades Anônimas.  

 

6 DISCIPLINA: DIREITO TRIBUTÁRIO  

EMENTA: O Estado e o poder de tributar. O Direito Tributário. Legislação tributária. Vigência 

e aplicação da legislação tributária. Interpretação e integração da legislação tributária. 

Obrigação tributária. Crédito tributário. Noções de processo administrativo tributário. 

Processo judicial tributário.Ilícito tributário. Sistema Tributário Nacional. Competência 

Tributária. Reforma constitucional tributária. 
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7 DISCIPLINA: DIREITO DO TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOC IAL 

EMENTA: Análise e discussão das mais recentes jurisprudências trabalhistas e suas 

aplicações nas relações de trabalho. As transformações no mundo do trabalho e do papel da 

regulação pública, objetos de profundas polêmicas. Conceito de Direito do Trabalho e 

Previdenciário. Tipos de Aposentadorias. Legislação Básica Vigente. Acidente de trabalho. 

Auxílio doença e outros benefícios do INSS. 

 

8 DISCIPLINA: METODOLOGIA DO CÁLCULO ECONÔMICO-FINA NCEIRO 

EMENTA: Cálculos trabalhistas. Cálculos da Justiça Estadual e Federal. Cálculos 

Tributários. Cálculos Previdenciários. Cálculos em contratos bancários. Cálculos em 

contratos particulares.  

 

9 AUDITORIA: FORMAS, NORMAS E PROCEDIMENTOS 

Ementa: Conceito, evolução, formas de auditoria.  Auditoria operacional e de gestão. 

Conceitos e objetivos da Auditoria Operacional e da Gestão. A contabilidade e a Auditoria.  

Auditoria dos Planos de metas e orçamentos da Administração. Aspectos da Gestão 

Empresarial na Auditoria.  

 

10 DISCIPLINA: AUDITORIA DE SISTEMAS INFORMATIZADOS  

EMENTA: Contabilidade, Informática e Auditoria. Auditoria de Sistemas computadorizados. 

Elementos e estrutura da auditoria de sistemas. Fraudes computacionais. Segregação no 

uso de sistemas informatizados.  

 

11 DISCIPLINA: AUDITORIA CONTÁBIL 

EMENTA: Estrutura conceitual básica da Auditoria. Normas e Procedimentos.  Auditoria 

Independente. Processo Auditorial. Normas usuais de Auditoria. Controle Interno. 

Procedimentos de Auditoria. Planejamento de Auditoria. Papéis de trabalho. Relatórios de 

Auditoria. Auditoria das disponibilidades, das contas a receber, estoques, investimentos, 

imobilizado. Auditoria das contas de resultados. Auditoria das demonstrações contábeis. 

 

12 AUDITORIA FISCAL E TRIBUTÁRIA  
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EMENTA: A relevância das auditorias de tributos. Técnicas metodológicas adotadas na 

auditoria de tributos. Prevenção contra fraudes e sonegação fiscal. Auditoria fiscal e 

tributária nas contas das demonstrações contábeis. 

  

13  DISCIPLINA: PERÍCIA CONTÁBIL 

EMENTA: Histórico. Conceituação. Tipos de Perícia: perícia judicial, perícia contábil judicial, 

perícia semijudicial, perícia extrajudicial, perícia arbitral. Objetivos da perícia contábil. Prova 

pericial. Utilização do trabalho do especialista. Laudo e parecer. Perito Contador: saber 

técnico-científico, impedimentos, sigilo, responsabilidade. Processualística e 

operacionalização da perícia contábil. Estudo de caso 

 

14 DISCIPLINA: PERÍCIA TRABALHISTA 

EMENTA:  O processo trabalhista, aspectos processuais e legais. Fluxograma básico da 

reclamação trabalhista, dando visão de como se desenvolve o processo trabalhista. 

 

15 DISCIPLINA: PERÍCIA FINANCEIRA 

EMENTA: Fundamentos da Perícia financeira: estrutura, avaliação de ativos, mensuração e 

passivos. Contabilidade de empresa de capital aberto. Orçamento empresarial e orçamento 

de caixa. Aspectos periciais sobre Leasing, Consórcios e Financiamentos. 

 

16 DISCIPLINA: MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA 

EMENTA: Pressupostos teóricos da pesquisa científica.Evolução do conhecimento. Métodos 

de abordagem do problema científico. Etapas da pesquisa. Principais métodos e técnicas da 

pesquisa. 

 

17 DISCIPLINA: ÉTICA GERAL E PROFISSIONAL 

EMENTA:  Conceito de Ética. O campo da Ética. Fontes das regras éticas. Comportamento 

Ético. O Código de Ética Profissional. Atuação do Profissional. O Profissional e o exercício 

da profissão;.Ética e  Qualidade. A Ética e a Lei. 

 

18 DISCIPLINA: REDAÇÃO DE LAUDOS E PARECERES  

EMENTA: . Noçoes de textos. Pareceres em Auditoria. Laudos em Perícia Relatórios. 

Requerimentos. Redação Técnica.  
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19 PROJETOS DE MONOGRAFIA  

Ementa: Elaboração do Projeto de Monografia de acordo como Regulamento de Monografia 

para os Cursos de Especialização.  


